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Poznámka:  Zveřejněna je pouze upravená verze dokumentu z důvodu dodržení přiměřenosti rozsahu 

zveřejňovaných osobních údajů podle nařízení Evropského parlamentu a rady (EU) 
2016/679 , o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o 
volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně 
osobních údajů a aplikačních zákonů ČR).   
Nejsou dotčena práva podle § 16 odst. 2 písm. e) zákona č. 128/2000 Sb., o obcích 
(obecní zřízení) oprávněných osob uvedených v § 16 a § 17 téhož zákona. 

 

bod jednání číslo    18  

 

 
 

Příspěvek do 39. schůze Rady města Kuřimi konané dne 18.12.2019  
 
Nový platový výměr ředitelky SKCK 
 
 
Obsah materiálu: Důvodová zpráva 

   
 
Materiál předkládá:  Mgr. Ing. Drago Sukalovský - starosta 
 
Materiál zpracoval:  Hana Koláčková - personalista  
 
Vedoucí odboru: Ing. Karel Torn CSc. - tajemník 

 
Důvodová zpráva:  
 

Od 1. 1. 2020 vejde v platnost Nařízení vlády č. 300/2019 Sb., kterým se mění Nařízení vlády č. 
341/2017 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě. 
Dle tohoto nařízení je třeba upravit platový výměr Bc. Kateřině Rovné, ředitelce Společenského a 
kulturního centra Kuřimi, příspěvkové organizace, zřizované městem. Ke změně dojde ve výši 
základního platu (nová stupnice platových tarifů) a příplatků osobního a za vedení (jejich procentuální 
hodnota zůstává stejná), vypočítávají se z nejvyššího platového stupně platové třídy, ve které je 
ředitelka příspěvkové organizace zařazena. 
 
 
Návrh na usnesení: 
 

RM   
b e r e   n a   v ě d o m í 
 
úpravu platového výměru Bc. Kateřiny Rovné, ředitelky Společenského a kulturního centra 
Kuřimi, příspěvkové organizace, nám. Osvobození 902/1, 66434 Kuřim, s platností od 1. 1. 2020 
dle přílohy. 
 
Termín plnění: 31. 12. 2019 (KÚ) 
 
  

 
 
 


